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OSNOVNA ŠOLA  

PREŽIHOVEGA VORANCA JESENICE 

C. TONETA TOMŠIČA 5,  4270 JESENICE 

 

Štev.: 900-5/2016/32 

Datum: 20. 10. 2023 

 

 

Z A P I S N I K 

 

 

1. seje Sveta staršev v šolskem letu 2023/24, ki je bila v torek, 17. 10. 2023, ob 16.30 v 

čitalnici šole. 

 

Prisotni: Aleš Bremec, Grega Brelih, Alma Dukić, Merima Nuhanović, Jasmina Lika, Sandra 

Japič, Azra Botonjić, Tina Repovž, Admir Smajić, Nina Noč, Anesa Kaltak, Marko Jandrić,  

Medina Mešić,  Urša Tomažič, Dimitrij Margon, Nataša Savčić, Eva Rebernik, Davor 

Srebrenovski, v.d. ravnateljice Jelka Kusterle, Urška Žust (Šolski sklad), svetovalna delavka 

Tanja Lužnik Klinar, vodja šolske kuhinje Boško Jeftenić. 

 

Opravičeno odstotni: Marjetka Kocijančič, Tatijana Bondarenko. 

 

Odsotni: Vanja Bučić, Nina Borković, Jasna Delanović, Hasan Smajič, Marjetka Škrlec, Alisa 

Baksa, Tina Ozebek Košir. 

 

 

Dnevni red: 

1. Potrditev zapisnika 4. korespondenčne seje z dne, 14. 6. 2023 

2. Poročilo o realizaciji za šolsko leto 2022/23 

3. Seznanitev z Letnim delovnim načrtom za šolsko leto 2023/24   

4. Seznanitev s predlogom spremembe Vzgojnega načrta, Pravil šolskega reda in 

Hišnega reda  

5. Uskladitev novih cen šolske prehrane 

6. Šolski sklad  

7. Pobude in predlogi 

8. Razno 

 

 

Ad 1/ Potrditev zapisnika 4. korespondenčne seje z dne, 14. 6. 2023 

Predsednik je povzel zapisnik prejšnje seje. Nanj ni bilo pripomb. 

 

SKLEP 1: Zapisnik 4. korespondenčne seje z dne, 14. 6. 2023 se potrdi. 

 

 

Ad 2/ Poročilo o realizaciji za šolsko leto 2022/23  

Gospa Kusterle se je predstavila kot vršilka dolžnosti. Povedala je, da je bila izbrana, ker je šola 

ostala brez vodstva. Ker je bila v funkciji pomočnice ravnateljice, jo je Svet zavoda potrdil kot 

v.d..  

Ravnateljica je poročala o realizaciji Letnega delovnega načrta za šolsko leto 2022/23, ki jo je 

pripravil R. Kerštajn. Povzela je le nekaj pomembnih stvari. 

- Lansko leto je bilo na šoli 610 učencev v 28 oddelkih, letos pa 584 v 27 oddelkih. 
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- V preteklem šolskem letu smo investirali in pridobili: 

 asfaltirali prostor pred šolo, 

 pregledali video nadzorni sistem, 

 delno sanirali  vodovodno in plinsko napeljavo v kuhinji, 

 dodali nekaj bojlerjev v razrede, 

 zamenjali vrata razredov in stranišč, 

 dokupili nekaj šolskega pohištva. 

- V šolskem letu 2022/23 je svetovalna služba predlagala prenovo Vzgojnega načrta, zadnji 

Vzgojni načrt je iz leta  2011. Pri prenovi so se trudili vsi zaposleni in starši. 

- Naša pola je odprta, vendar ima eno napako, in sicer da se premalo oglašujemo v Jeseniških 

novicah, kar bomo v prihodnosti popravili. 

Še vedno pa dvakrat letno poteka papirna akcija, pred šolo je zabojnik z rabljenimi oblačili, 

sodelujemo z Društvom prijateljev mladine, teden mobilnosti, izvajamo delavnice z 

zunanjimi izvajalci – Dominvest, povezovanje šole z ustanovami v občini. 

- Projekti: Pasavček, evakuacija, podjetniški krožek, Žogarija, različna tekmovanja: logika, 

kemija, geografija, logična pošast, slovenščina, fizika, Cankarjevo tekmovanje, angleška in 

nemška bralna značka, bralno tekmovanje, Vegovo tekmovanje, kenguru, , … 

- Strokovni organi šole: učiteljski zbor, svetovalna služba - specialne in socialne pedagoginje, 

pedagoginje. Imamo dovolj strokovnega kadra, da se na njih učenci in starši obrnejo, ko 

potrebujejo pomoč.   

- Šolski koledar je bil realiziran, izvedli smo vse dneve dejavnosti - kulturne, športne, 

naravoslovne in tehniške dneve. 

- Dopolnilni in dodatni pouk sta se izvajala za angleščino, slovenščino, matematiko in fiziko. 

Dodatna strokovna pomoč je bila tudi namenjena učencem za premagovanje primanjkljajev 

in jo izvajajo specialni in socialni pedagogi ter pedagogi.   

- V sodelovanju z ZD Jesenice v okviru Vzgojno zdravstvenega centra so izvajalke izvedle 

zdravstvene delavnice z različnimi temami, prevzele pa so tudi dejavnost 

zobozdravstvenega varstva. Za 9. razrede se bodo še vedno izvajale delavnice o spolnosti 

in oživljanje.  

- Na področju tekmovanj pa se moramo še izboljšati na regijskih in državnih tekmovanjih, 

udeležbe na šolskih tekmovanjih pa so velike.   

- Vzgojni načrt je bil predstavljen in sprejet na pedagoškem sestanku učiteljskega zbora  

28. 9. 2023 in velja od 1. 10. 2023. 

- S starši sodelujemo na govorilnih urah, roditeljskih sestankih in dopoldanskih rednih urah. 

- Šole v naravi so bile lansko leto večinoma se realizirane v 2., 5., 6. razredu, z nadarjenimi 

od 7. do 9. razreda,  le 8. razred ni dobil termina v CŠOD Rak. 

- V 2. roku je razred uspešno zaključilo sedem učencev. Neuspešni so bili štirje učenci, dva 

bosta nadaljevala na Ljudski univerzi. Dva učenca sta zaprosila za opravljanje 3. izrednega 

roka popravnega izpita. En učenec je opravil popravni izpit in uspešno zaključil 8. razred, 

enemu učencu komisija ni odobrila izpita in ponavlja 8. razred. 

- Preventivni zobozdravstveni pregledi se izvajajo od 1. do 5. razreda, učence vozimo v ZD.   

- Pri sistematskih zdravstvenih pregledih so bili pregledani učenci 1.r – cepljenje proti 

hepatitisu C 3. doza, 3.r – cepljenje proti davici, tetanusu, oslovskemu kašlju, 6. in 8. razred 

pa samo pregled. V 6. razredu so se proti HPV cepila dekleta, lahko pa tudi fantje. 

- Nadarjeni učenci so se v šol. l. 2022/23 udeležili vikend tabora v CŠOD Medved na temo 

astronomije z učiteljico matematike B. Gril in U. Žumer. V šol. l. 2022/23 je bilo 

evidentiranih 13 sedmošolcev, v 8. razredu štirje učenci, v 9. razredu štirje učenci, skupaj 

je 20 prepoznanih nadarjenih učencev. Psihološko testiranje ni bilo izvedeno, saj je bila 

psihologinja prezasedena. Testirani bodo v šol. l. 2023/24.  

- Predsednik je pozval starše, naj apelirajo na druge starše, da vzpodbudijo otroke k 

aktivnostim in interesom na različnih področjih.  
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SKLEP 2: Člani Sveta staršev so se seznanili s Poročilom o realizaciji LDN za šolsko leto 

2022/23.  

 

Ad 3/ Obravnava LDN za šolsko leto 2023/24 

Ravnateljica je predstavila Letni delovni načrt za šolsko leto 2023/24.  

Več kot en teden je bil v zbornici za morebitne popravke oz. dopolnitve, ki jih je upoštevala. 

Na pedagoški konferenci je učiteljski zbor sprejel predlagani Letni delovni načrt. Potrebna je 

še seznanitev na Svetu staršev in potrditev na Svetu zavoda.  

Na šoli je 584 učencev in 44 učiteljev, 8 mobilnih pedagoginj s Poldeta Stražišarja in trije novo 

zaposleni. Zaradi upokojitve dveh delavk smo razpisali prosti delovni mesti učiteljice 

razrednega pouka ter učiteljice kemije. Po notranji razporeditvi je učiteljica iz PB začela 

opravljati dela in naloge razredničarke v 1. razredu, nova učiteljica razrednega pouka pa je bila 

sprejeta kot druga strokovna delavka v prvem razredu, ter kot strokovna delavka v JV in PB. S 

sporazumno prekinitvijo delovnega razmerja je pri nas nehala delati profesorica fizike in 

matematike, zato smo razpisali prosto delovno mesto, na katero smo za določen čas enega leta 

sprejeli dipl. inženirja strojništva, ki je opravil pedagoško-andragoške izpite. Profesorici DKE 

smo spremenili pogodbo iz določenega v nedoločen čas, delovno obveznost dopolnjuje z JV 

(določen čas). Delavko na porodniškem dopustu nadomešča učitelj LUM. S porodniškega 

dopusta se je vrnila učiteljica biologije. Laborantka ima letos eno uro manj zaradi manjšega 

števila učencev. Pomočnik ravnateljice je Matjaž Gale. Imamo dva delavca javnih del. Ga. 

Kastelic ima VII. stopnjo izobrazbe in pomaga v oddelkih JV in PB ter pri delu z učenci, ki 

imajo učne ali vedenjske težave, g. Sušnik pa je informator, pomaga pa tudi pri vzdrževanju 

reda v garderobah ter v avli. Oba imata pogodbo do 31. 12. 2023. G. Sušnika so pohvalili za 

sodelovanje na papirni akciji. Več učiteljev imamo dežurnih zaradi gneče v avli. Dvakrat smo 

razpisali prosto delovno mesto za učitelja slovenščine za učence tujce. Če ne bo prijav, bomo 

ure razdelili med ostale učitelje. A. Ažman zaključuje študij matematike in nadomešča 

učiteljico, ki je na bolniški, prav tako vodi oddelek PB.  

Učenci od 7. do 9. razreda lahko izbirajo med dvaindvajsetimi izbirnimi predmeti in štirimi 

neobveznimi izbirnimi predmeti – TJA, TJN, ŠPO, RAČ. Večina učencev obiskuje LUM in 

ŠPO. Npr. v gledališkem klubu in pri radiu pa so po trije učenci.  

V mesecu maju se bo izvajalo nacionalno preverjanje znanja, za 6. in 9. razred MAT in SLJ, 

tretji predmet – 9. razred je letos na naši šoli LUM in za 6. razred –  TJA.  

Plavalni tečaj v Radovljici za 3. razred (15.4.–19.4.2024) ter kolesarski izpit za 5. razred.  

Učencev z odločbo (DSP) je 156. 

Dodatni in dopolnilni pouk organiziramo za učence, ki pri posameznih predmetih presegajo 

določene standarde znanja ali pa potrebujejo pomoč pri učenju. Učenci, ki potrebujejo pomoč 

naj naprej obiskujejo dopolnilni pouk, šele nato se jim priskrbi individualna pomoč.  

V oddelke podaljšanega bivanja je vključenih 215 otrok od 1. do 5. razreda. Za učence  

1. razreda jutranje varstvo omogoča MVI, za učence 2. razreda pa občina Jesenice. Zaradi 

pomanjkanja kadra letos nimamo jutranjega varstva za 3. razrede. V jutranje varstvo je 

vključenih  85 učencev 1., 2. razreda, imamo pa samo dve učiteljici, zato žal JV za 3. razred ni. 

Jutranje varstvo poteka od 5.30 do 8.15.  

Po šolskem koledarju imajo učenci 9. razreda 36 tednov pouka, učenci od 1. do 8. razreda pa 

38 tednov.  

Ob organizaciji kulturnih in drugih dni bomo pazili, da se bodo izvajali v bližini zaradi dragih 

prevozov. Nekaterih dogodkov npr. opera pa se bomo udeležili v vsakem primeru. Idealno bi 

bilo, da bi občina imela organizirane prevoze.  
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Za starše učencev od 3. do 5. razreda bomo izvedli izobraževanje na temo Odvisnosti, za starše 

učencev od 6. do 8. razreda pa bosta predavala zunanja izvajalca Albert in Leonida Mrgole, za  

9. razrede pa bo organizirano poklicno usmerjanje. 

Z učenci smo vključeni v različne projekte, ki spodbujajo družabnost in empatije: Korak k 

sončku, Sobivanje, Prežihovi junaki, aktivnosti za povezovanje s OŠ Poldeta Stražišarja, Dom 

starostnikov. Ravnateljica predlaga, da se starši pozanimajo, če poznajo koga, ki potrebuje 

pomoč (če je nekdo sam). Ter še projekti Zdrava šola, Jumicar, Bodi viden, Andersenov večer, 

zbiranje zamaškov, Vesela pošta, dela se na področjih kreativnosti (dramska skupina, pevski 

zbori), ...  

V tem šolskem letu bo na naši šoli Prežihijada. To je srečanje sedmih šol s Prežihovim imenom. 

Pri tem pa bomo potrebovali pomoč staršev. Prvi dan se bodo šole predstavile na odru 

Gledališča Tone Čufar, drugi dan pa bo druženje in piknik.  

 

SKLEP 3: Člani so se seznanili z Letnim delovnim načrtom za šolsko leto 2023/2024. 

 

 

Ad 4/  Seznanitev s predlogom spremembe Vzgojnega načrta, Pravil šolskega reda in 

Hišnega reda  

Predloge je predstavila svetovalna delavka Tanja Lužnik Klinar, ki je povedala, da so nastajali 

premišljeno že lansko leto z zakonsko podpornimi dokumenti. Vzgojni načrt s pravili in redom 

se lahko dopolnjuje ali spreminja, je živ dokument in podvržen različnim evalvacijam. 

Načrtujejo se letne evalvacije vzgojnega dela šole, ki so podlaga njegovega dograjevanja in 

spreminjanja. Skupina za posodobitev se je zelo poglobila, porabili so več kot 50 ur.  Osnutek 

Vzgojnega načrta je bil predstavljen na uvodnih roditeljskih sestankih. Svet staršev se mora 

seznaniti, Svet zavoda pa ga potrditi. Vzgojni načrt s Pravili šolskega reda in Hišnim redom so 

objavljeni na šolski spletni strani.  

Vzgojni načrt je krovni dokument, je dogovor o enotnem vzgojnem delovanju vseh udeležencev 

v VIZ. Na šoli imamo usposobljeno mediatorko, ki se jo lahko povabi, ko pride do konfliktnih 

situacij starši-učenci-učitelji.  

Hišni red vsebuje drobne popravke, npr. poslovni čas učitelja je 15 min pred in 15 min po 

pouku. Na šoli so tudi logopedinje in pedagogi.  

Več sprememb prinašajo Pravila šolskega reda. Zastavljena so tako, da ne pride do kaosa. 

Vsebujejo 8 sklopov: 

1. Dolžnosti in odgovornosti učencev 

2. Pravila obnašanja in ravnanja 

3. Načini zagotavljanja varnosti 

4. Kršitve pravil šolskega reda in vzgojni ukrepi 

5. Pohvale, priznanja, nagrade 

6. Organiziranost učencev 

7. Opravičevanje odsotnosti 

8. Sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva učencev 

 

Bistvene novosti vsebuje 10. člen - odhod iz šole: 

 odhod iz šole - učenci pred zaključkom pouka ne zapuščajo šolske stavbe, razen če 

starši o tem obvestijo učitelja, 

 če otrok v šoli zboli - od 1. do 4. razreda razrednik pokliče starše, ki otroka počakajo v 

avli šole, od 5. do 9. razreda učenci obvestijo svetovalno službo, ta pokliče starše in 

obvesti informatorja. 
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11. člen - oblačila in obutev: 

 če je športni dan in učenec pride v šolo neprimerno obut, npr. v natikačih, potem gre za 

lažjo kršitev. Učitelj odloči, ali se učenec vključi v drug oddelek, drugo dejavnost ali 

pa gre domov. Vprašanje: ali dobi otrok neopravičeno, če je neprimerno obut. Ga.  

K. Lužnik je povedala, da če otrok dobi nalogo, potem je opravičeno, če pa se ga pošlje 

domov, je pa neopravičeno.  Starši menijo, da bi učenci to lahko začeli izkoriščati in bi 

namenoma prihajali ob športnih dnevih v natikačih. 

  

12. člen - uporaba mobilnih telefonov in drugih elektronskih naprav: 

 ministrstvo ne ureja tega vprašanja v šoli. Nekatere šole imajo prepoved prinašanja 

naprav na sploh. Mi nismo zapisali, da je prepovedana uporaba. Če pa naprave 

prinesejo, morajo pospraviti v garderobno omarico in zakleniti. Domov lahko 

pokličejo iz svetovalne službe ali tajništva. Če vseeno pride to tega, da imajo in 

uporabljajo naprave, se smatra za kršitev, in sicer je na voljo več možnosti: 

1. kršitev: če učitelj vidi, mu vzame napravo, učenec obvesti razrednika, ta pa 

mu napravo vrne, 

2. kršitev: učenec mora iz svetovalne službe poklicati starše, 

3. kršitev: izdan mu je vzgojni ukrep in starši so poklicani v šolo, da 

prevzamejo napravo, 

4. kršitev: ukrepi se stopnjujejo. 

Ravnateljica je opazila, da so učenke 5. razredov, takoj ko so stopile iz garderobe, začele 

uporabljati telefon. Ko npr. učencu rečeš, da mu bo telefon odvzet in se prične jokati, ker bo 

brez telefona, takrat smo lahko zaskrbljeni zaradi prekomerne uporabe.  

 

17. člen - vključevanje staršev (ta  člen je novost): 

 upoštevanje načela postopnosti - če starši ugotovijo, da se nekaj zgodi in želijo 

govoriti z nekom na šoli, potem pogovori sledijo: dotični učitelj – razrednik – 

svetovalna služba – vodstvo.  

Ravnateljica poudarja, da je pošteno, da se gre do dotičnega učitelja, ne smejo se bati, da bo 

otrok potem na piki. Pravilno je, da so odkriti. Vedno se odreagira, ne glede na to, ali je kriv 

otrok ali učitelj in četudi se potem o tem ne govori. Prosi, da se o tem obvesti tudi druge starše. 

Na roditeljskih sestankih naj dajo predloge v zapisnike, ki jih razredničarka potem da 

ravnateljici.  

 

22. člen – interni ukrepi: 

Ukrepi, ki jih šola izreka so interni ukrepi ter vzgojni ukrepi, ki se jih šola mora držati v skladu 

z zakonom. Razredniki se lahko namesto za interne ukrepe odločijo za alternativne ukrepe. (npr. 

plakat, ki ga učenec predstavi  sošolcem, pomoč v okolici šole, …).. Novost je, da v primeru, 

da učitelj ali drug strokovni delavec utemeljeno sumi, da ima učenec prepovedane substance, 

lahko ob prisotnosti 3. osebe preveri omarico, torbo in naredi zapisnik.   

Uradni zaznamek je obvestilo, s katerim učitelj obvešča med učitelji, da se nekaj dogaja in še 

ni ukrep. Oddelčni učiteljski zbor so vsi učitelji, ki poučujejo določenega učenca. Za najtežje 

kršitve se preskoči ukrepe in se izreče vzgojni opomin ministrstva.  

 

31. člen – izostanki: 

Starši so šoli dolžni sporočiti vzrok odsotnosti npr. bolezen, na podlagi Zakona, v 5. dneh od 

prvega izostanka, sicer jih razrednik pozove. Če se neopravičeni izostanki nadaljujejo, šola 

presodi, ali je zadeva zrela za CSD.  
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33. člen - koriščenje prostih dni: 

Odsotnost do 5 dni starši sedem dni prej napovedo razredniku. Če je odsotnost nad 5 dni, 

razrednik prošnjo posreduje ravnateljici in o tem odloča učiteljski zbor.  

 

Kodeks oblačenja: izzivalna oblačila in napisi niso dovoljeni.  Učitelji in učenci s svojimi 

oblačili kažejo spoštovanje do sebe in drugih.  

Starše zanima, kako bomo to izvajali v praksi. Ga. K. Lužnik je povedala, da bo najprej 

opravljen razgovor učiteljice ali svetovalne službe z učencem.  

Nekateri starši so povedali, da nekatere učiteljice ne dovolijo, da učenci nosijo trenerko.  

 

SKLEP 4: Člani so obravnavali in se seznanili s  predlogom sprememb Vzgojnega načrta, 

Pravil šolskega reda in Hišnega reda. Z dvigom rok so potrdili predlog sprememb Vzgojnega 

načrta, Pravil šolskega reda in Hišnega reda. 

 

 

Ad 5/ Uskladitev novih cen šolske prehrane 

Starši prve triade se pritožujejo, da so otroci po kosilu še vedno lačni. G. Jeftenić je povedal, 

da obstajajo normativi pri naročanju, in sicer učenci od 1. do 4. razreda dobijo manjše porcije, 

od 5. do 9. razreda pa večje porcije. Dodal je še, da otroci tega sicer ne vedo, ampak da hrane 

ne zgostijo z moko, ampak s spasirano zelenjavo, sledijo smernicam zdrave prehrane.  

Podane so bile pritožbe čez kuharja Gašperja, da naj bi deklici iz 1. razreda rekel, da ji ne 

pripada dodatek, ker morajo prihraniti še za ostale.  

Otroci so se še pritožili, da dobijo mrzlo hrano. G. Jeftenić je obrazložil, da hrano porazdelijo 

po krožnikih, ki jih dajo na pult. Nekateri otroci ne vzamejo, zato mogoče naslednji dobijo malo 

hladnejšo hrano. Ne naložijo na krožnik za vsakega otroka posebej. Pred in med izdajo merijo 

temperaturo hrane po HACCP-u. V času izdaje hrane je on v pisarni , lahko se ga pokliče in bo 

zadevo poskusil urediti. Trudi se, da dajo kvaliteto otrokom, pogaja se tudi z dobavitelji glede 

cene in kvalitete. Če bo treba, se bo pogovoril z otrokom in tudi potipal hrano, če je primerne 

temperature ter se tudi pogovoril s starši.  

Starši čez kvaliteto hrane nimajo pripomb.  

Ravnateljica je povedala, da so pred govorilnimi urami imeli pedagoški sestanek, kjer so se 

kolegi strinjali, da bodo bolj pozorni na to, da bo vsak otrok dobil možnost, da gre še po hrano.  

Postavljeno je bilo vprašanje glede alergenov, in sicer da je na jedilniku označeno, da so v 

segedinu jajca in nenavadne sestavine, ki jih običajno ni notri. G. Jeftenič je povedal, da 

jedilnike sestavlja on, alergene pa ga. Kosem. Če ima kdo od učencev alergije, starši v kuhinjo 

in učitelje obvestijo o tem. Tudi otrok se sčasoma navadi, da je pozoren na to.  

Predlog: če ima otrok alergijo na jajca, lahko npr. za pusta ponudijo veganski krof, ne pa kruh 

z marmelado.  

Po novem so odjave in prijave malic in kosil po eAsistentu. Razlog je v bolezni kolegice. V 

mesecu septembru so prijave potekale po listkih. Lahko se še zgodi, da  bo v oktobru kaj narobe. 

Če prijave/odjave ne bodo možne, naj starši pokličejo v šolo. Nov sistem poteka s čipi, tudi če 

gre učenec na kosilo enkrat letno, ga dobi. V primeru izgube, mora učenec kupiti novega.  

 

Ravnateljica je povedala, da so se cene kosil nazadnje povečale leta 2022.  

 

Takole so šli stroški gor letošnjih prvih 6 mesecev v primerjavi z lanskim prvim polletjem:  

  Stroški živil Stroški dela kuhinja 

Tekoči stroški  

(elektrika, voda, ogrevanje, komunala) 

01. 06. 2023 117.186,33 € 36.717,17 € 102.611,84 € 

01. 06. 2022 87.483,71 € 30.536,00 € 80.995,86 € 
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Zato je računovodski servis, tudi na podlagi primerjav cen kosil s sosednjimi šolami, predlagal 

minimalni dvig cen:  

 

 

PRODAJNA CENA 

 (cena, ki bo na računu) 

s 1. 10. 2023 

PREJŠNJA 

CENA 

MALICE UČENCI 1,10 €  1,04 € 

KOSILA UČENCI (1-4) 2,60 € 2,30 € 

KOSILA UČENCI (5-9) 3,10 € 2,80 € 

MALICE UČENCI DRUGI JZ 1,60 €  1,40 € 

KOSILA UČENCI DRUGI JZ 3,10 € 2,80 € 

 

 

PRODAJNA CENA 

 (cena, ki bo na računu) 

s 1. 10. 2023 

PREJŠNJA 

CENA 

MALICA ZAPOSLENI 1,60 € 1,41 € 

MALICA ZUNANJI 1,60 € 1,41 € 

KOSILA ZAPOSLENI 5,00 € 4,50 € 

KOSILA ZUNANJI 5,00 € 4,50 € 

KOSILA ZA DOMOV 6,60 € 6,00 € 

 

Nov cenik bo veljaven od 1. 10. 2023 in objavljen na šolski spletni strani. Svet zavoda pa cene 

še potrdi. 

 

SKLEP 5: Člani so se seznanili s  predlogom novih cen šolske prehrane, ki veljajo od 1. 10. 

2023 dalje. 

 

 

Ad 6/ Šolski sklad 

Ga. Žust, predsednica Šolskega sklada, je predstavila delo Šolskega sklada.  

Meseca septembra je bilo na računu 9.790 €, torej malo več kot lansko leto. Še vedno je največ 

prilivov s strani staršev. V začetku šolskega leta so bile poslane prošnje za donacije okoliškim 

podjetjem. Za nakup delovnih zvezkov je lansko leto sklad sofinanciral 70 % cene za socialno 

ogrožene, torej za 50 učencev, skupno 2.785€. Dve prošnji za sofinanciranje sta bili zavrnjeni, 

ker ni bil izpolnjen minimum, ki ga Šolski sklad zahteva.  Program dela je enak kot lansko leto. 

Vsako prošnjo so obravnavale in odobrile. Upajo pa, da bodo lahko ugodile čim več prošnjam.   

 

 

Ad 7, 8/ Pobude in predlogi, razno  

 

G. Bremec, predsednik Sveta staršev je obrazložil, da je dosedanja predstavnica staršev v Svetu 

zavoda, Sabina Trako Hasanagić, zaradi obveznosti z dojenčkom izrazila željo, da ne bi bila 

več predstavnica v Svetu staršev in Svetu zavoda. Zato je bila na Svetu staršev izbrana nova 

predstavnica, in sicer Eva Rebernik.   

 

SKLEP 6: V Svet zavoda je soglasno izvoljena Eva Rebernik, predstavnica staršev v Svetu 

staršev. Mandat se zaključi istočasno kot ostalim članom Sveta zavoda.    
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Seja je bila zaključena ob 18.10. 

 

 

Zapisala:      Predsednik Sveta staršev: 

Nataša Krajnc      Aleš Bremec 

 

______________________    _________________________ 


